BEITRITTSERKLARUNG

|G KAUFLEUTE WOLLZEILE

Ich ersuche um Aufnahme in den Verein ,,IG Kaufleute Wollzeile”. Die dem Verein zugrundeliegenden Satz-
ungen, die finanziellen Verpflichtungen und die sonstigen Bestimmungen habe ich zur Kenntnis genommen
und akzeptiert. (Die Vereinsstatuten befinden sich auf der Rickseite der Beitrittserklarung.)

Der Verein ist Uberparteilich und bezweckt die Aktivierung sowie die Bewerbung des Gebietes Wollzeile und
Nebenstrafen und aller sich daran beteiligenden Geschafte in diesem Bereich. Diese Mitgliedschaft kann
vom Verein oder Mitglied unter Einhaltung einer 2-monatigen Kiindigungsfrist schriftlich jeweils per Jahres-
ende aufgeldst werden.

Firma/Geschéft:

Kontaktperson:

Adresse:

Telefon: Fax:

Mobiltelefon: ATU:

E-mail:

Branche:

Anzahl lhrer Mitarbeiterinnen:

Ort, Datum: Unterschrift:

Unterzeichner in Blockbuchstaben:

MITGLIEDSBEITRAG IG WOLLZEILE

Der Mitgliedsbeitrag ist gestaffelt je nach Grée des Unternehmens:

0 Unternehmen ohne Mitarbeiterinnen € 20,- pro Monat exkl. MwSt.
0 Unternehmen bis 2 Mitarbeiterinnen € 30,- pro Monat exkl. MwSt.
0 Unternehmen mit mehr als 2 Mitarbeiterlnnen € 40,- pro Monat exkl. MwSt.

Der Jahresbetrag wird im Jahr des Beitritts anteilig nach Unterzeichnung der Beitrittserkldrung, in den Fol-
gejahren jeweils zum 31.1. zur Ganze fallig. Sie erhalten nach Riicksendung des ausgeflllten Beitrittsantrages
eine Rechnung. Wir ersuchen dann um fristgerechte Einzahlung des Mitgliedsbeitrags auf unser Vereinskonto.

Vereinskonto: Bank: ErsteBank | BLZ: 20111 | KontoNr.: 2814 2102100 | Itd. auf: VEREIN IG WOLLZEILE

Senden sie die ausgeflillte Beitrittserkldrung bitte an eine der angefiihrten Adressen:

per Post: Verein IG Kaufleute Wollzeile,zH Fr. Magda Hassan, Wollzeile 33, 1010 Wien
per Mail: vorstand@wollzeile.com

persénlich: Abgabe bei Buchhandlung Herder, Wollzeile 33

per Fax: +43 1 51214 13-42

www.wollzeile.com




VEREINSSTATUTEN

|G KAUFLEUTE WOLLZEILE

§ 1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich
11 Der Verein fiihrt den Namen ,IG Kaufleute Wollzeile".
21 Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Tatigkeit auf das Bundesland Wien.

§ 2 Zweck
Der Verein, dessen Téatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Férderung des Einkaufes
und der Einkaufsbedingungen im 1. Bezirk, speziell durch Férderung der Wollzeile und Umgebung.

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes
11 Der Vereinszweck soll durch die Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel erreicht
werden.
2] Als ideelle Mittel dienen:
1. Offentlichkeitsarbeit
2. Werbung
3. Durchfiihrung von Veranstaltungen
4. Schaffung von Gemeinschaftseinrichtungen
5. Herausgabe von Publikationen
3 Die erforderlichen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
1. Mitgliedsbeitrége und Beitrittsgebiihren
2. Aktionsbeitrage
3. Ertrdge aus vereinseigenen Unternehmungen und Veranstaltungen
4. Spenden
5. Subventionen
6. Sonstige Zuwendungen

§ 4 Arten der Mitgliedschaft

11 Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in ordentliche, férdernde und Ehrenmitglieder.

2] Ordentliche Mitglieder kénnen alle physischen und juristischen Personen sowie Personengesell.
des Handelsrechtes werden, die in der Wollzeile oder Umgebung im 1. Bezirk ein eigenes Geschaft
(Filiale) haben, oder in solchen eine leitende Funktion ausiiben.

3] Fordernde Mitglieder kdnnen alle physischen und juristischen Personen sowie Personengesell-
schaften des Handelsrechtes werden, die durch regelméBige Zuwendung zur Erreichung des
Vereinszweckes beitragen wollen, ohne die Pflichten und Rechte eines ordentlichen Mitglieds auf
sich nehmen zu miissen.

4] Ehrenmitglieder sind Personen, die wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.
Sie besitzen nicht die Rechte und Pflichten eines ordentlichen Mitglieds.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

1] Die Aufnahme erfolgt auf Grund einer schriftlichen Beitrittserkldarung durch Beschluf des Leitungs-
organes. Dieser kann die Aufnahme ohne Angabe von Griinden ablehnen. Mit der Beitrittserkldrung
unterwirft sich der Beitretende den Statuten und den Beschliissen der Generalversammiung und
des Leitungsorganes.

2] Die Beitrittserklarung enthélt: Die Firma, die Branche, die Geschéftsadresse (Telefon).
a) Bei Einzelfirmen den Namen des Inhabers und dessen Wohnadresse.
b) Bei Gesellschaften die Rechtsform, Sitz der Zentrale und Name des bevollmachtigten Vertreters.

31 Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt durch die Mitgliederversammiung iiber einen einstim-
migen Vorschlag des Leitungsorganes.

4] Vor Konstituierung des Vereines erfolgt die vorldufige Aufnahme von Mitgliedern durch die Propo-
nenten. Diese Mitgliedschaft wird erst mit der Konstituierung des Vereines wirksam.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet

1] durch Kiindigung seitens des Mitgliedes,

2] durch Beendigung des Geschéaftsbetriebes des Mitgliedes,
31 durch Ausschlup.

zul]
Die Kiindigung durch ein Mitglied kann nur mit dem 31. Dezember eines Jahres erfolgen. Sie muss
dem Leitungsorgan spatestens 2 Monate vor diesem Termin schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die
Austrittserkldrung verspétet, ist sie erst zum ndchsten Termin wirksam. Der Austritt befreit nicht von
den bis zum Austrittstermin anfallenden Mitglieds- und Aktionsbeitragen.
zu2]
Wird eine juristische Person oder Personengesellschaft des Handelsrechtes aufgelést, so scheidet
sie mit Ende des Vereinsjahres aus dem Verein aus. In jedem Falle gilt jedoch die Verpflichtung zur
Zahlung der im Kalenderjahr fallig werdenden offenen Mitglieds- und Aktionsbeitréage.
zu3]
Der Ausschluss eines Mitgliedes kann vom Leitungsorgan verfligt werden wegen:
1. Unehrenhaften Verhaltens, VerstoBes gegen das Ansehen des Vereines, des Vereinszweckes
oder einer Bestimmung dieser Satzungen.
2. Wegen nicht fristgeméBer Einzahlung der Vereins- und Aktionsbeitrédge. Als nicht fristgeméap
gilt, wenn ein Mitglied trotz Mahnung Ianger als drei Monate mit seinen Zahlungen an den Verein
im Rickstand ist. Der Ausschluss erfolgt, nachdem dem Mitglied unter Angabe der Griinde Gele-
genheit zu AuBerung gegeben wurde.

Der Beschluss ist dem Mitglied mittels eingeschriebenem Brief bekannt zu geben. Mit Absendung
des Beschlusses erléschen alle einem Mitglied gewahrten Vereinsrechte. Der Ausschluss befreit
nicht von der Verpflichtung zur Zahlung riicksténdiger oder im Laufe des Kalenderjahres flliger
Mitglieds- und Aktionsbeitrage.

§ 7 Rechte und Pflichten der ordentlichen Mitglieder

Rechte:

1] Die Leistungen des Vereines in Anspruch zu nehmen.

2] An allen Veranstaltungen und G i aftsaktionen teil

3] Das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung sowie das aktive und passwe Wahlrecht auszuiiben.

Pflichten:

11 Die Interessen des Vereines nach Kraften zu férdern und alles zu unterlassen, wodurch das
Ansehen und der Zweck des Vereines Abbruch erleiden kdnnte.

2] Die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Mitgliederversammiung und des Leitungsorganes zu
beachten.

31Die von der Mitgliederversammiung festgesetzte Beitrittsgebiihr sowie den Mitgliedsbeitrag zu
entrichten.

4]Die Uber Antrag des Leitungsorganes von der Generalversammlung festgesetzten Aktionsbeitrage
zu leisten.

5] Mitteilungen des Vereines, insbesonders Aktionsvorbereitungen, vertraulich zu behandeln.

6] Férdernde Mitglieder (siehe § 4 Punkt 3)

71 Ehrenmitglieder (siehe § 4 Punkt 4)

§ 8 Vereinsorgane
Organe des Vereines sind:

1] die Mitgliederversammiung
2] das Leitungsorgan

3] die Rechnungspriifer

4] das Schiedsgericht

§ 9 Die Mitgliederversammlung

1] Die ordentliche Mitgliederversammlung findet alljahrlich statt.

2]Eine auperordentliche Mltgllederversammlung hat auf Beschluss des Leitungsorganes oder der
ordentlichen Mitgliederver tatt . Eine auBerordentliche Generalversammlung ist
weiters unverziiglich einzuberufen, wenn es mindestens ein Zehntel der Mitglieder oder ein Rech-
nungsprifer verlangt.

3] Zu den ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliederversammlungen sind alle Mitglieder min-
destens 3 Wochen vor dem Termin unter Angabe der Tagesordnung schriftlich einzuladen. Die
Einberufung obliegt in jedem Fall dem Leitungsorgan.

4] Antrage zur Mitgliederversammlung sind mind. 14 Tage vor dem Termin der Generalversammlung
beim Leitungsorgan schriftlich einzureichen.

5] Die Mitgliederversammlung ist bei Anwesenheit der Halfte aller stimmberechtigten Mitglieder (bzw.
|hrer Vertreter) b dhig. Ist die Mitgliederver zur festgesetzten Stunde nicht

a so findet die Generalver 30 Minuten spater mit derselben Tagesordnung
statt, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig ist.

6] Die Wahlen und die Besct 1 in der Mitgliederver erfolgen in der Regel mit
einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereines gedndert oder der
Verein aufgelést werden soll, bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Drittel der
abgegebenen gliltigen Stimmen.

71 Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fiihrt der Obmann, in dessen Verhinderung der vom
restlichen Leitungsorgan mit einfacher Mehrheit bestimmte Stellvertreter. Wenn auch dieser
verhindert ist, so flihrt das an Jahren élteste itglied den Vorsitz.

Leitungsor

§ 10 Aufgaben der Mltgllederversammlunq
11 E 1me und Ger des R

2] Beschlussfassung {iber den Voranschlag.

3] Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Leitungsorganes und des Rechnungsprifers.

4] Festsetzung der Hohe der Beitrittsgeblihr der Mitgliedsbeitrdge fir ordentliche und fordernde

Mitglieder und der Aktionsbeitrage.

5] Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.

6] Beschlussfassung lber Statutendnderungen und die freiwillige Auflédsung des Vereins.

71 Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

tsberichtes und des Rechnungsabschlusses.

§ 11 Das Leitungsorgan

Das Leitungsorgan besteht aus sechs Mitgliedern, und zwar aus dem Obmann und dessen Stellver-

treter, dem Schriftfiihrer und seinem Stellvertreter, dem Kassier und dessen Stellvertreter.

Das Leitungsorgan, das von der Generalversammlung gewahlt wird, hat bei Ausscheiden eines

gewdhlten Mitgliedes das Recht, an seine Stelle ein anderes wéhlbares Mitglied zu kooptieren,

wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Mitgliederversammiung einzuholen
ist.

Die Funktionsdauer des Leitungsorganes betragt im Grindungsjahr ein Jahr, danach zwei

Jahre. Auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl eines neuen Leitungsorganes. Ausgeschiedene

Leitungsorgansmitglieder sind wieder wahlbar.

Das Leitungsorgan wird vom Obmann, in dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter, bei

dessen Verhinderung vom Kassier, schriftlich oder mindlich einberufen.

Das Leitungsorgan ist beschlussféhig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und minde-

stens vier von Ihnen anwesend sind.

Das Leitungsorgan fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit

gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz fiihrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser verhindert,

obliegt der Vorsitz dem Kassier.

8] Auper durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines Leitungsor-

gansmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) oder Riicktritt (Abs. 10).

Die Mitgliederversammlung kann jederzeit das gesamte Leitungsorgan oder einzelne seiner

Mitglieder entheben.

10] Die Leitungsorgansmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die Ricktritts-
erkldrung ist an das Leitungsorgan, im Falle des Riicktrittes des gesamten Leitungsorganes an die
Mitgliederversammlung, zu richten. Der Ricktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2)
eines Nachfolgers wirksam.

11] Die Ausiibung einer Funktion durch einen Vertreter einer Gesellschaft ist an eine spezielle Voll-
macht derselben gebunden.
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§ 12 Aufgaben des Leitungsorganes

Dem Leitungsorgan obliegt die Leitung des Vereines. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch

die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbe-

sondere folgende Angelegenheiten:

1] Die Geschafte im Interesse der Vereinszwecke zu fiihren.

2] Erstellung des Jahresvor: sowie Abf: des Rech
nungsabschlusses.

3] Vorbereitung der Mitgliederversammilung.

4] Einberufung der ordentlichen und der auBerordentlichen Mitgliederversammiung.

5] Verwaltung des Vereinsvermégens.

6] Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern.

71 Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereines.

8] Veranlassung von Aktionen zur Durchfiihrung des Vereinszweckes.

9] Durchfiihrung der der Generalver Ing.

haftsberichtes und des Rech-

§ 13 Besondere Obliegenheiten einzelner Leitungsorgansmitglieder

1] Der Obmann ist der hdchste Vereinsfunktiondr. lhm obliegt die Vertretung des Vereines, ins beson-
dere nach auBen gegeniiber Behdrden und dritten Personen. Er fiihrt den Vorsitz in der Mitglieder-
versammlung und im Leitungsorgan. Bei Gefahr im Verzug ist er berechtigt, auch in Angelegen-
heiten, die in den Wirk eich der Mitgliederver oder des Leitungsorganes fallen,
unter eigener Verantwortung selbstdndig Anordnungen zu treffen. Diese bedirfen jedoch der
nachtrdglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

2] Der Schriftfiihrer hat den Obmann bei der Fiihrung der Vereil hafte zu unterstitzen. Ihm
obliegt die Fiihrung der Protokolle der Mitgliederversammlung und des Leitungsorganes.

3] Der Kassier ist fur die ordnungsgemape Geldgebarung des Vereines verantwortlich.

4] Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Obmannes, des Schriftfiihrers und des Kassiers
jeweils die Stellvertreter.

§ 14 Die Rechnungsprifer

Die zwei Rechnungspriifer werden von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Eine Wiederwahl ist mdglich.

Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle und die Uberpriifung des Rech-
nungsabschlusses. Sie haben der Mitgliederversammlung {iber das Ergebnis der Uberpriifung zu
berichten.

Im Ubrigen gelten fiir die
map.
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1 des § 11 Abs. 3, 8, 9 und 10 sinnge-

§ 15 Das Schiedsgericht

4] In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.
5] Das Schiedsgericht setzt sich aus fiinf ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von 14 Tagen dem Leitungsorgan zwei Mitglieder
als Schiedsrichter namhaft macht. Diese wahlen mit Stimmenmehrheit einen Vorsitzenden des
Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewi . Seine Entschei 1 sind
vereinsintern endguiltig.
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§ 16 Auflésung des Vereines

11 Die freiwillige Aufldsung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen aufer-
ordentlichen Mitgliederversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen beschlossen werden.

2] Diese Mitgliederversammlung hat auch, sofern Vereinsvermégen vorhanden ist, {iber die
Liquidation zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und Beschluss dari-
ber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung des Passiven verbleibende Vereinsvermdgen zu
Ubertragen hat. Dieses Vermdgen ist einer gemeinniitzigen Organisation zuzuwenden, die gleiche
oder dhnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt.

www.wollzeile.com




